
 
 

 

     

  NOTRE PROCEDURE DE RECRUTEMENT: 

 
Dossier de candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) à adresser, avant le 28 juin 2024 à Monsieur le Président de 

la Chambre d’agriculture de la Creuse – 8 Avenue d’Auvergne – CS 60089 –23011 GUERET CEDEX 
Ou postulez en ligne directement via le lien suivant :   

https://careers.flatchr.io/fr/company/chambreregionaledagriculturenouvelleaquitaine/vacancy/2yobp9oojb391zyb-conseiller-production-laitiere-h-f 

 
Tout renseignement complémentaire pourra être demandé auprès de :  
Mme Line DAUPHIN - Responsable Service Elevage (05.55.61.50.19) 

 

 
A BIENTÔT DANS NOTRE ÉQUIPE ! 

 

NOUS RECRUTONS :  
CONSEILLER(E) PRODUCTION LAITIERE H/F 

OFFRE D’EMPLOI 

                     GUERET                  CDI             DES QUE POSSIBLE                              

 

  QUI SOMMES-NOUS? 
 

Au sein du réseau national de 
Chambres d’agriculture France, la 
Chambre d'agriculture de la 
Creuse intervient auprès des agri-
culteurs, collectivités locales, pou-
voirs publics, organismes écono-

miques et autres partenaires du dé-
partement pour écouter, conseiller, 
agir et être le porte-parole de l’agri-
culture de nos territoires. 

 

Rejoignez la Chambre d’agricul-
ture de la Creuse en tant que 

Conseiller(e) Production Lai-
tière ! 
 
 
Les conditions de travail :  

Poste au sein du service Contrôle Lai-
tier (Contrôle de performances, con-
seil et contrôle machine à traire), 

Secteur d’intervention : Ouest 
Creuse + département (pour le 

CMT), 

Résidence administrative : domicile, 

Rémunération selon la grille 
Chambre d’Agriculture, 

Poste à pourvoir dès que possible, 

Véhicule de service – Permis B. 

 
 

 

  CE QUE NOUS  

        RECHERCHONS 

 
• BTS ou Licence Productions 

Animales (jeune diplômé ou 
avec expérience), 

• Formation ou expérience en 

production laitière, 

• Goût pour les contacts avec 
les éleveurs, 

• Capacité à travailler au sein 
d'une équipe. 

 

 

  CE QUE VOUS     

          RECHERCHEZ 
 

• Une équipe d’experts, 

• De la cohésion d’équipe,  

• Un accompagnement qualitatif 

tout au long de votre contrat ; 

• Mutuelle,  

• Tickets restaurant,  

• 13ème mois. 

 
 

  VOS MISSIONS 

         ET ENJEUX 
 

Vous serez chargé(e) de : 

 

• Mettre en œuvre les protocoles of-
ficiels du contrôle de performances 
Lait dans les élevages adhérents au 
Contrôle Laitier, 

 

• Valoriser les données collectées 
pour apporter des conseils person-
nalisés aux adhérents dans les do-

maines techniques (alimentation, 
qualité du lait, reproduction, géné-
tique...) et technico-économique de 
l'atelier laitier (coût alimentaire), 

 
• Participer aux actions d'animations 

et de communication, 

 
• Se former au Contrôle Machine à 

Traire (CMT) et réaliser le service 
auprès des éleveurs laitiers. 

 

 

 

 

 

 

 


